参加遴选申请函

淮南建设发展控股（集团）有限公司：

1.我方(参选人)递交的遴选申请文件及有关资料，用于你方遴选我方的淮南建设发展控股（集团）有限公司常年法律顾问遴选活动。

2.我方的遴选申请文件包含遴选公告的全部内容。

3.我方接受你方调查，以审核我方提交的文件和资料，并通过我方的客户，澄清遴选申请文件中有关方面的情况。

4.我方在此声明，所递交的遴选申请文件及有关资料内容完整、真实和准确。

5、我方在此承诺，遴选申请文件作为后续合同文件的组成部分，对我方具有约束力。

6、如我方通过遴选入选，将遵照执行你方下发的相关管理办法。
参选人：(盖单位章)

                 法定代表人或其委托代理人：(签字)

                 电        话：
                 传        真：
                 申请人地址：
                 邮政编码：
 年   月  日
法定代表人身份证明

参选人名称：
单位性质：

地址：
成立时间：年月日

经营期限：

姓名：性别：年龄：职务：
系(参选人名称)的法定代表人。

特此证明。

                                  参选人：(盖单位章)

年月日

授权委托书

本人(姓名)系(参选人名称)的法定代表人，现委托(姓名)为我方代理人。代理人根据授权，以我方名义签署、澄清、撤回、修改淮南建设发展控股（集团）有限公司常年法律顾问服务遴选申请文件，其法律后果由我方承担。

    委托期限：自授权之日起到本次资格遴选结束。
代理人无转委托权。

    附：法定代表人身份证明

参选人：(盖单位章)

法定代表人：(签字)

身份证号码：
委托代理人：(签字)

身份证号码：
联系电话：
年 月  日

注：法定代表人和委托代理人必须在授权书上亲笔签名，不得使用印章、签名章或其它电子制版签名。

 参选人基本情况表

	参选人全称
	

	组织形式
	
	设立资产
	

	主管机关
	
	批准文号
	

	住所
	
	批准日期
	

	负责人
	
	律师总人数
	

	联系方式
	1.地址:           2.邮编:              3.电话:

4.传真:           5. E-mail:            6.联系人:



	开户银行
	1.开户银行:       

2.户名:              

3.账号: 


近三年承担的企业常年法律顾问服务工作经历表
	起迄时间
	服务概况
	业主单位名称
	业主类别（国有、上市等）
	完成情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：1.近3年以委托人与参选人所签订的常年法律服务合同时间为准。
2. 项目概况包括：公司规模及所代理法律服务的主要内容等； 
3. 完成情况填入：正在进行（注明已完工作量的比例）/已全部完成；
4. 参选人应随本表出具对应法律服务的合同文本（复印件），如无相关证明材料，选聘人将不予认可参选人所填业绩。

投入本合同的负责人资历表
	姓名
	
	职务
	
	职称
	

	年龄
	
	拟任职
	
	参加工作时间
	

	学历（毕业学校、时间、专业）
	

	开始年份
	参加过的常年法律顾问项目
	担任该项目的工作内容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：1.在本表后应附本人证件复印件：身份证、毕业证、律师执业证等。
    2.在本表后应附本人满足资格遴选要求的个人业绩证明材料，如法律服务合同（复印件）或业主证明材料等，如无相关证明材料，遴选人将不予认可参选人所填律师事务所负责人的业绩。
参选人承诺
	承诺内容
	参选人承诺（填“是/否”）

	参选人是否处于被责令停业状态
	

	参选人是否处于财产被接管、冻结、破产状态
	

	参选人及其律师是否在近三年内受过司法行政机关给予停止执业以上的处罚
	

	参选人是否有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录
	

	参选人参加政府采购活动三年内，是否在经营活动中有重大违法记录
	

	参选人及其律师三年内是否因自身的任何违约、违法及违反商业道德的行为而导致合同解除或败诉，是否有被投诉记录 
	


注：参选人应如实填写，否则，按弄虚作假处理，并请加盖公章。
常年法律顾问服务实施方案
（8000字以内）
	一、
	参选人基本情况、专业特长以及近年来的业绩优势。

	二、
	参选人近年在淮南市市内进行的企业常年法律顾问服务情况。

	三、
	常年法律顾问工作机制及人员组成安排及服务方式。

	四、
	重大决策、合同审核、规章制度审核等的响应时间及提出审核意见的时间。

	五、
	服务质量和服务效率保证体系及措施。

	六、
	后续服务的安排与承诺。


